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В І Д О К Р Е М Л Е Н И Й  С Т Р У К Т У Р Н И Й  П І Д Р О З Д І Л  «конотопський 
І Н Д У С Т Р І А Л Ь Н О - П Е Д А Г О Г І Ч Н И Й  Ф А Х О В И Й  К О Л Е Д Ж  

С У М С Ь К О Г О  Д Е Р Ж А В Н О Г О  У Н І В Е Р С И Т Е Т У » (  К І П Ф К  С У М Д У )  
Ц и к л о в а  к о м іс ія  п с и х о л о г о - п е д а г о г іч н и х  д и с ц и п л ін

С И Л А Б У С  Н А В Ч А Л Ь Н О Ї  Д И С Ц И П Л І Н И
О р г а н із а ц ія  і м е т о д и к а  в и х о в н о ї  р о б о т и

н а зв а  н а в ч а л ьн о ї д и сц и п л ін и

Г алузь  зн ан ь 01 О світа

С п ец іал ь н ість 015.39 П роф есійна освіта. Ц ифрові технології

О св ітн ь о -п р о ф есій н а
п р огр ам а

П роф есійна освіта. К ом п’ю терні технології

О св ітн ь о -п р о ф есій н и й
ступ ін ь

фаховий молодш ий бакалавр

О бсяг д и сц и п л ін и , 
к р еди ти  Є К Т С / за га л ь н а  
к іл ь к ість  годин: л ек ц ій , 
с/п , ср. Ф ор м а  
п ід сум к ов ого  к о н тр о л ю

З.кредити/90 годин, зокрема: лекцій -  36 год., практичних -  

24, сем інарських -  4_год., 

сам остійної роботи -  26 год Залік.

С татус д и сц и п л ін и обов’язкова навчальна дисципліна

М ов а н ав ч ан н я українська

Р ік / сем естр  н а в ч а н н я другий/п 'ятий

В и к л адач Бадьор Ірина В асилівна

П о к л и к а н н я  (л ін к ) н а  
ди сц и п л ін у
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К в а л іф ік а ц ій н а  к а тего р ія , 
н а ук ов и й  сту п ін ь , вч ен е  
(п едагогіч н е) зв а н н я , Е - 
m ail.

спеціаліст вищ ої категорії, викладач-м етодист 

badoririna® ,em ail.com

М ета н а в ч а л ь н о ї 
д и сц и п л ін и

формування необхідного рівня культури й організації 
педагогічної праці м айстра виробничого навчання, 
дотримання ним гуманістичних принципів і норм 
проф есійної етики, засвоєння методики підготовки і 
проведення різних видів і форм виховної роботи, 
підвищ ення педагогічної майстерності.

М етоди  н а в ч а н н я I. За  дж ерелом  викладу інформації:
1.1. Словесні -  лекція, бесіда, диспут;
1.2. Наочні (ілю страція, демонстрація, 

презентація);
1.3. П рактичні (вправи, практичні завдання, 

розробка сценаріїв).
II. За м ірою  самостійності мислення учнів:

2.1. Репродуктивний (відтворю вальний) -  
розв’язання задач;

2.2. Частково-пош уковий (самостійна робота),
2.3. Еврістичний (проблемно-пош уковий) 

еврістична бесіда, виріш ення проблемних
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педагогічних ситуацій;
2.4. М етод проблемного викладання.

III. За логікою  викладу навчального матеріалу:
1.1. Індуктивний, дедуктивний, синтетичний, 

аналітичний, порівняння, аналогія.
IV. М етоди колективної розум ової діяльності:

4.1. Круглий стіл;
4.2. П ізнавальна суперечка;
4.3. Н авчальні дискусії;
4.4. М етод «мозкового ш турму»;

Y. Імітаційні методи навчання (ділова гра).

К о м п етен тн о ст і, 
за п л а н о в а н і зн а н н я  та  
вм іння

ЗК4. Здатність використовувати інформаційні та 
комунікаційні технології.
ЗК5. Знання та розуміння предм етної області та  розуміння 
проф есійної діяльності; вчитися і оволодівати сучасними 
знаннями.
ЗК7. Здатність працю вати в команді.

С К 1. Здатність застосовувати освітні теорії та  методології 
в педагогічній діяльності.
СК2. Здатність планувати й організовувати освітній процес 
у демократичному стилі; готовність педагогічно, 
психологічно й методично грамотно організовувати свою 
професійну діяльність.
СКЗ. Здатність спостерігати, описувати, ідентифікувати, 
класифікувати психоф ізіологічні особливості здобувачів 
освіти і враховувати результати під час організації 
навчально-виробничої діяльності й виховної та корекційної 
роботи.
СК4. Здатність створю вати розвиваю че освітнє 
середовищ е, забезпечувати сприятливий морально- 
психологічний клімат навчально-виробничої діяльності та 
високий рівень культури її організації.
СК5. Здатність застосовувати інноваційні педагогічні та 
цифрові технології, інформаційне та програмне 
забезпечення для виріш ення проф есійних завдань 
відповідно до спеціалізації.
СК9. Здатність підбирати та комплектувати обчислю вальні 
комплекси для ріш ення прикладних задач.

З а п л а н о в а н і р езу л ь та т и  
н авч ан н я

ПРН7. Застосовувати сучасні дидактичні та  методичні 
засади організації навчально-виробничої діяльності і 
обирати доцільні технології та методики в освітньому 
процесі.
ПРН8. Д обирати та застосовувати методики психолого- 
педагогічного діагностування здобувачів освіти, а також 
застосовувати отримані результати.
П РН 15. В икористовувати технічну термінологію  IT сфери

Зм іст  д и сц и п л ін и Тема І. П редмет, завдання та структура курсу.
Тема 2 .Виховні завдання м айстра виробничого навчання.. 
Тема 3. О собистість майстра виробничого навчання та його 
роль у вихованні учнів.
Тема 4. О собистість учня і м етодика її вивчення.



)

Тема 5. Ф ормування та педагогічне керівництво 
учнівським колективом.
Тема 6. О рганізація індивідуальної роботи з педагогічно 
занедбаними підлітками.
Тема 7. Ф орми і методи виховної роботи майстра 
виробничого навчання в групі.
Тема 8. С пільна діяльність м айстра виробничого навчання з 
класним керівником. Робота з батьками.
Тема 9. П ланування виховної роботи в групі.

М іж д и сц и п л ін а р н і з в ’я зк и П едагогіка, П сихологія, О рганізація і методика 
виробничого навчання, В ипускна педагогічна практика.

К р и т ер ії о ц ін ю в а н н я О ціню вання здійсню ється в системі поточного, рубіжного 
контролю  знань.
П оточне оціню вання здобувачів освіти проводиться 
безпосередньо під час навчальних занять та за 
результатами виконання сам остійної роботи, усних 
відповідей, практичних робіт тощо.
Рубіж ний контроль здійсню ється за результатами вивчення 
теми (розділу). О цінка виставляється на підставі 
результатів опанування здобувачів освіти матеріалу теми 
впродовж  її вивчення з урахуванням  поточних оцінок, 
різних видів навчальних робіт (самостійних, семінарських, 
практичних робіт) та  навчальної активності студентів. 
П ідсумковий контроль успіш ності навчання здійсню ється у 
формі заліку.

Рівень знань оціню ється за  ч оти ри бал ьн ою  
си стем ою  за  такими критеріями:

1. " В ід м ін н о "  - сту д ен т  д ає  о б ґрун тован і, 
гл и б о к і й теорети ч н о  правильні в ідповіді на поставлені 
питання; системно володіє педагогічним и терм інам и; 
правильно і рац іонально виконує п ракти чн і завд ан н я , 
об ґр у н то ву ю ч и  їх  в и ч ер п н и м и  п о ясн ен н ям щ р о б и ть  
ви сн овки  та  у зага л ьн е н н я ; в іл ьн о  во л о д іє  п ед агогіч н ою  
тех н іко ю  та  м ето д и к о ю  і т ех н о л о г ією  ви хован н я.

2. " Д о б р е"  - студ ен т  вол од іє  знанням и  
м атер іалу  на р івн і вим ог, н а в е д е н и х  ви щ е, ал е  у 
р о зк р и т т і п и тан ь  ним  б у л и  д о п у щ е н і н е зн ач н і 
пом илки у педагогічних терм інах; незначні неточності у 
виконаних практичних завданнях, що не суттєво 
впливаю ть на результативність педагогічних досліджень та 
реалізації методики виховного впливу.

3. " Задовіл ьн о"  - студент допускає значні 
помилки при відповіді на теоретичні запитання, а при 
виконанні практичних завдань потребує корекції і 
реком ендації викладача.

4. " Н еза д о в іл ь н о "  -  в ідп овід і студ ен та  на 
зап и тан н я  не в ідп овідаю ть їх  зм істу  або студент зо в с ім  
не в ід п о в ід а є  н а  т е о р е т и ч н і з а п и т а н н я ; не в и к о н у є  
п р а к т и ч н и х  завдань ; не вміє підібрати варіант ріш ення 
поставлених практичних завдань.



Р ек о м ен д о в а н а  л іт ер а т у р а , 
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П о л іти к а  н а в ч а л ь н о ї 
д и сц и п л ін и

П олітика навчальної дисципліни визначається системою  
вимог, які викладач пред'являє до студента при вивченні 
дисципліни та ґрунтується на засадах академічної 
доброчесності.
П оліт ика щодо відвідування. Лекційні, семінарські та 
практичні заняття проводяться в навчальних кабінетах. За 
о б ’єктивних причин (наприклад, хвороба) навчання може 
відбуватись в онлайн формі (зм іш ана форма навчання) за 
погодж енням із керівником. У дистанційном у режимі всі 
заняття проводяться на платформі дистанційного навчання 
Н А В ЧА Л ЬН И Й  П О РТА Л К ІП Ф К  СУМ ДУ.
П р а вш а  поведінки на заняттях. А ктивна участь здобувачів 
на практичному та сем інарському заняттях, п ід час 
опитування, відвідування лекційних занять, ініціативність в 
обговоренні дискусійних тем , своєчасність виконання 
самостійної роботи тощ о. У сі завдання, передбачені 
програмою , маю ть бути виконані у встановлений термін. 
П ерескладання іспитів відбувається із відповідно до 
П оложення.
П оліт ика щодо академ ічної доброчесност і. П ід час роботи 
над індивідуальними завданнями не допустимо поруш ення 
академічної доброчесності. П резентації та  виступи маю ть 
бути авторськими та оригінальними. Д отримуватись 
К одекса академічної доброчесності у КІП Ф К СУ М ДУ  та 
П олож ення про порядок перевірки кваліф ікаційної роботи 
на плагіат.



Розглянуто та схвалено
на засіданні циклової комісії психолого-педагогічних дисциплін
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Викладач І. В. Бадьор
ПІП


